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Sakskart for digitalt møte 

 

 
 

Nasjonalt dialogseminar: Kunst og kultur i arbeid med styrket læringsmiljø og gode oppvekstmiljø 

Hvordan bygger vi laget rundt barnet og hva kan kunst og kultur bidra med?  

Det er det sentrale spørsmålet når Nasjonalt dialogseminar 2025 arrangeres mandag 5. mai.  

Påmelding er nå mulig til nettseminaret som arrangeres av Kulturskolerådet, Kulturtanken, KS og Utdanningsdirektoratet.  

På arrangementet blir det også offisiell lansering av den nye rammeplan for kulturskolen. 
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2025.09 Godkjenning av innkalling og sakskart  

Saksdokumenter: Innkalling styremøte 02-2025, denne side  
 Sakskart, side 2 
 
Saksbehandler:  Sigrun E. Fostad, rådgiver 
 

Forslag til vedtak  

Innkalling og sakskart godkjennes. 

 

Saksutredning 
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2025.10 Godkjenning av protokoll 

Saksdokumenter: Dette dokumentet, denne side 
 Lenke til Møtearkiv Troms, Finnmark og Svalbard 
 
Saksbehandler:  Sigrun E. Fostad, rådgiver 
 

Forslag til vedtak 

Styret godkjenner protokollen for styremøte 2025-01. 

 

Saksutredning 

Styret fikk protokollen tilsendt pr. e-post 18. februar 2025.  

 

 

2025.11 Orienteringer 

Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 4-5 
 Kulturskolerådets ledermøte > Kulturskolerådet 
 Håndverksløftet i kulturskolen > Kulturskolerådet 
 Drømmestipendet 
 Skap deg! fordypningsprogram | Harstad Kulturskole 

 Fornorsking – forsoning? Det offentliges rolle og ansvar i forsoningsarbeidet 
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Sakene tas til orientering.  
 
 

2025.11.1 Orientering om saker fra Kulturskolerådets ledermøte  

Saksutredning  
Nestleder orienterer fra Ledermøtet i Kulturskolerådet 4. mars 2025.  

Kulturskolerådets ledermøte er en arena hvor Hovedstyret og regionlederne møtes. Dette møtet var 

første møte i dette forumet. 

 

2025.11.2 Valgkomiteen i TFS har satt i gang sitt arbeid  

Saksutredning 
Brev er sendt til kommunenes øverste ledelse. Deretter ble det sendt en orientering til 

kulturskolerektorene for mulig oppfølging. 

Rådgiver har fått noen forespørsler fra ordførere som har ønsket å få mer informasjon om hvem som er 

på valg, hva som er valgperioden og om det er mulig å legge saken på kommunens hjemmeside slik at 

innbyggerne kan komme med forslag.   

 

https://kulturskoleradet.no/lokale-sider/troms-finnmark-og-svalbard/troms-finnmark-og-svalbard-dokumentarkiv/filter
https://kulturskoleradet.no/om-oss/organisasjonen/kulturskoleradets-ledermote
https://www.kulturskoleradet.no/vi-tilbyr/handverksloftet-i-kulturskolen
https://drommestipendet.no/
https://www.harstadkulturskole.no/skap-deg-fordypningsprogram/
https://www.nord.no/node/35596
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2025.11.3 Drømmestipend – utdelinger i TFS  

Saksutredning 
Administrasjonen har jobbet med å lage en oversikt over alle som skal motta Drømmestipend og når 

utdelingene skal foregå. I Troms, Finnmark og Svalbard er fire utdelingsarenaer planlagt, henholdsvis 

i Tromsø (2), Senja (1), Kautokeino (1) og Vadsø (1), med totalt fem stipendmottakere. 

 

2025.11.4 Samarbeid med NMF 

Saksutredning 
Administrasjonen har jevnlige møter med NMF, hvor rådgivere med regionansvar deltar på fastsatte 

møter to ganger i året. I tillegg har region MIDT/NORD (Trøndelag, Møre og Romsdal, Nordland, Troms, 

Finnmark og Svalbard) samarbeid med NMF i samme region. Tema på siste møte (22. januar 2025) var 

kommunikasjon korps-kulturskole og hvordan jobbe overfor lokalpolitikere. Pr. nå er det ikke avklart om 

det blir fortsatt samarbeid med NMF om å arrangere UMM (Ungdommens Musikkmesterskap). 

 

2025.11.5 Håndverksløftet 

Saksutredning 
I siste søknadsrunde ble det tildelt midler til prosjekter i fire kommuner i regionen. De som har fått 

midler er Vadsø, Sør-Varanger, Kåfjord og Kvæfjord.  

 

2025.11.6 Inkluderende kulturskoler – Fordypningskonferansen 2025 

Saksutredning 
Fordypningstilbudet «Skap deg!» (med utgangspunkt i Harstad kulturskole) og Unge talenter Nord, 

mottok støtte fra Sparebankstiftelsen DNB og ordningen Inkluderende kulturskoler, via 

Kulturskolerådet. Alle som mottok støtte ble invitert til Fordypningskonferansen 2025, «Det skal en 

landsby til…», som ble holdt 13. mars i Stjørdal, Trøndelag.   

Temaet var å utforske hvordan samspillet mellom ulike parter kan bidra til å bygge laget rundt 
barnet, og på den måten sørge for at alle barn og unge som ønsker og er kvalifisert for det har tilgang 
til et fordypningsprogram innen kunst og kultur uansett hvilken kommune de bor i. 

 

2025.11.7 Rådgivers deltakelse på studium om fornorskning og forsoning 

Saksutredning 

I februar/mars har regionrådgiverne i Vestland, Trøndelag og Nordland/Troms, Finnmark og Svalbard, 

deltatt på studiet «Fornorskning og forsoning – det offentliges rolle og ansvar i forsoningsarbeidet i 

regi av Nord Universitet, Bodø. Organisasjonen jobber aktivt med hvordan vi kan bidra i 

forsoningsarbeidet. Studiet har vært godt lagt opp, informativt og har gitt gode muligheter for 

refleksjoner. Eksamensoppgaven var å foreslå to til fire forsoningstiltak i egen organisasjon/sektor. 

Rådgiver i Vestland og Nordland/Troms, Finnmark og Svalbard, leverte felles eksamen 26. mars. 
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2025.12 Oppfølging sak 5.11 fra Landstinget 

Saksdokumenter: Dette dokumentet, denne side  
 Debattinnlegg: Gratis kulturskole trengs i Nord-Norge. 
 Innsatssonen (tiltakssonen) i Finnmark og Nord-Troms - regjeringen.no 
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Rådgiver og AU fortsetter å følge saken og orienterer regionstyret fortløpende. 
 
 
Saksutredning 
I tråd med vedtak i forrige styremøte (2025-01), settes saken på sakskartet i dette styremøtet. 
Rådgiver og AU diskuterte saken på sitt møte i februar. Saken var oppe på Hovedstyrets møte 6. 
februar som muntlig orientering direktørens rapport. Rådgiver og AU fortsetter å følge saken og 
orienterer regionstyret pr. e-post fortløpende. 
 
 

2025.13 Rammeplanen 

Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 6-7  
 Ny rammeplan klar som PDF-fil > Kulturskolerådet 
 Nasjonalt dialogseminar 
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Regionstyret jobber aktivt med rammeplanen og bidrar med å legge til rette for mulig 
implementering av planen i medlemskommunene. Rammeplanen settes opp som tema på medlems- 
og regionmøtet høsten 2025. 
 
 
Saksutredning 
14. februar var rammeplanen tema på digitalt fagmøte. Det var godt oppmøte, og Åste S. Domaas 
orienterte om selve planen, spesielt det som var nytt, og om implementering av planen. 
 
Kunnskapsdepartementet (KD), sammen med Kulturdepartementet, er «oppdragsgivere» for ny 
rammeplan gjennom Meld St. 18. KD v/statssekretær, og vil «offentliggjøre» rammeplanen 5. mai i 
forbindelse med Nasjonalt dialogseminar.  

Planene er pr. nå oversatt til engelsk og nynorsk, og vil bli oversatt til tre samiske språk. Lay-out er 
under arbeid og bokmålsversjonen vil bli trykt og utsendt til medlemskommunene. 

Læringsressurser som støtte til arbeid med rammeplanen: 
Universitetet i Innlandet jobber med læringsressurser, og det vil om kort tid komme en oversikt over 
hvilke støtteressurser som slippes når. Den første ressursen vil bli av litt overordnet karakter, knyttet 
til å lede utviklingsarbeid. 
 

https://www.nordnorskdebatt.no/gratis-kulturskole-trengs-i-nord-norge-en-nodvendig-investering-for-fremtiden/o/5-124-327016
https://www.regjeringen.no/no/tema/kommuner-og-regioner/regional--og-distriktspolitikk/Berekraftig-regional-utvikling-i-nord/virkemidler-i-tiltakssonen/id2362290/
https://www.kulturskoleradet.no/rammeplanseksjonen/ny-rammeplan-klar-som-pdf-fil
https://www.kulturskoleradet.no/nyheter/2025/februar/nasjonalt-dialogseminar-5-mai-2025
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Det har vært møter med Nasjonalt senter for samisk i opplæringa, og senteret har sagt seg villige til å 
ta et hovedansvar for læringsressurser knyttet til samiske kulturfag. Det er også dialog med Nord 
universitet og D@rts om en veileder/ressurs for kommuner som ønsker å bruke kulturskolen som 
utgangspunkt for å jobbe med lokal tradisjonskultur.  
 
Ledelse: 
Fremtidens kulturskoleledere er nøkkelpersoner i arbeidet med å utvikle kulturskolen i fremtidens 
kommune. For at vi skal komme nærmere målet om «Kulturskole for alle», er det viktig å se nærmere 
på hva som skal til for å styrke tro på mestring og skape trygghet for ledere i kulturskolene.  
 
Kulturskolerådets Landsting 2024 besluttet at «Norsk kulturskoleråd skal ivareta fokuset på ledelse i 
kulturskolen. En systematisering og koordinering av de ulike satsingene igangsettes høsten 2024.» (Jf. 
vedtak sak 5.12) 
For å få innsikt og skape et kunnskapsgrunnlag for dette arbeidet, har Kulturskolerådet gjennomført 
en kartlegging av kulturskoleledernes kompetanse og ledererfaring. Ledernes egen vurdering av 
behovet for lederutvikling og kunnskap om ledelse ble etterspurt. Svarfristen var 26. mars. 

 
 
 

2025.14 Kulturskolerådets policy for mangfold og inkludering 

Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 7-8 
 Kulturskolerådets policy for mangfold og inkludering 
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Regionstyret tar mangfolds-policyen til orientering. Kulturskolerådet policy for mangfold og 
inkludering settes på sakskartene på medlemsmøtet og regionmøtet med valg i oktober 2025.  
 
 
Saksutredning 
Regionstyret har jobbet for å fremme mangfold, og har hatt et spesielt samisk og kvensk. Dette har 
bidratt til at organisasjonen har hatt stor bevissthet rundt mangfold, og at både urfolk og minoriteter 
har fått en større plass i vår bevissthet.  
 
Kulturskolerådet har utarbeidet en policy for mangfold og inkludering. Den ble vedtatt av 
Kulturskolerådets hovedstyre i februar, og inngår som en integrert del av organisasjonens ledelses-
systemer, som angir overordnede retninger og prinsipper for organisasjonens arbeid. Den er også en 
viktig erklæring av organisasjonens verdigrunnlag for omverdenen.  
  
For Kulturskolerådet betyr dette at organisasjonen skal oppleves tydelig og ivareta et inkluderende 
tankesett med hensyn til mangfold. Dette har vært et hovedfokus for regionen i perioden. Kjernen i 
policyen er erklæringen som fastslår hvordan Kulturskolerådet forplikter seg innenfor mangfolds-
området. Kulturskolerådet skal gjenkjennes som en organisasjon som ivaretar mangfoldsperspektivet 
i den omfattende porteføljen som rådet har.  
  
Betydningen av Kulturskolerådets arbeid med mangfold og inkludering ble stadfestet av 
Kulturskolerådets landsting i 2024 da Strategi 2032 – med strategiområdet mangfold og bærekraft – 
ble vedtatt.  

https://www.kulturskoleradet.no/nyheter/2025/februar/kulturskoleradet-policy-mangfold-inkludering#policyen
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Flere av kulturskolerådets ansatte og tillitsvalgte har de siste årene gjennomført kurs i 
mangfoldsledelse. Parallelt har Kulturskolerådet gjennomført et internt veiledningsløp for alle 
ansatte, knyttet til mangfold. Summen av dette utgjør en forhøyet og stadig økende mangfolds-
modenhet og -kompetanse i organisasjonen.  
  
Kulturskolerådets administrasjon mener at aktiv bruk av policyen vil bidra til å øke Kulturskolerådets 
mangfoldsmodenhet, og styrke organisasjonens kapabilitet for læring, innovasjon og verdiskaping. 
Den kan bidra til å gjøre Kulturskolerådet til en mer attraktiv og inkluderende arbeidsplass og 
medlemsorganisasjon, og sikre organisasjonens autentisitet og legitimitet i møte med det 
mangfoldige samfunnet.  
 

 
 

2025.15 Oppfølging av sak; økonomisk støtte til strykesamling i nord 

Saksdokumenter: Dette dokumentet, denne side  
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Saken legges fram uten forslag til vedtak. 
 
 
Saksutredning 
AU fikk i oppdrag å følge opp denne saken, som omhandlet søknad om økonomisk støtte til 
nettverkssamling for strykelærere i regionen. AU drøftet saken på sitt forrige møte, men kom ikke 
fram til noen endelig konklusjon i forhold til hvordan saken kunne tas videre. Ut fra denne saken, og 
andre saker medlemskommuner har spilt inn, er det tydelig at medlemskommunene raskt opplever 
(negative) konsekvenser for sine kulturskoler/-elever/-lærere når en ordning eller et samarbeid 
endres. 
 
Styret drøfter hvordan det vil være mest hensiktsmessig å følge opp saken. 
 
 
 
 

2025.16 Medlemsmøte høsten 2025 

Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 8-9  
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Rådgiver og AU ferdigstiller invitasjon og ramme for medlemsmøtet innen 1.mai. 
Rådgiver sender ut invitasjon til medlemskommunene innen 9. mai. 
 
 
Saksutredning 
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Medlemsmøtet holdes torsdag 9. oktober, i forkant av regionmøtet, slik at diskusjoner og drøftinger 
fra møtet bidrar til kunnskapsgrunnlaget som vil ligge til grunn for vedtak på regionmøtet.  
 
Mangfold har vært hovedfokus for regionstyret i perioden. Ny rammeplan for kulturskolen ble 
vedtatt på landstinget i 2024, og organisasjonen arbeider nå med å tilrettelegge for vedtak og 
implementering av planen i medlemskommunene. Å jobbe for gratis kulturskole for kommunene i 
innsatssonen ble vedtatt på landstinget etter initiativ fra regionen. 
 
Regionstyret er opptatt av forholdene for kulturskolene i regionen, og spesielt saker som er løftet av 
medlemskommunene. Eksempel på dette er utfordring med rekruttering både av elever og 
kompetente lærere, utfordringer i forhold til at/hvordan dette henger sammen i lokalsamfunnene, 
hvordan elevene kan få fordypningstilbud og hvordan det kan legges til rette for at flere kulturskoler 
kan tilby samiske og kvenske kulturfag. Regionstyret har også drøftet hvordan det kan legges bedre 
til rette for arbeid i mindre regioner/områder innen hvert fylke. 
 
Administrasjonen jobber med å se om det kan utarbeides felles materiell eller mulighet for felles 
bolker for medlemsmøtene. Dette tatt i betraktning, kan en mulig agenda for medlemsmøtet være 
å fordele tiden med to-tre timer på temaet mangfold, inklusive det kvenske spesielt og det samiske, 
cirka en time med rammeplanen og cirka en time med oppfølgingssaker som gratis kulturskole i 
innsatssonen og mulighet for innspill fra medlemmene om hva de ønsker styret skal ha fokus på 
fremover.   
 
 
 

2025.17 Regionmøte med valg høsten 2025 

Saksdokumenter: Dette dokumentet, denne side 
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Rådgiver sender kunngjøring om regionmøte med valg til medlemskommunene innen 9. mai. 
 
 
Saksutredning 
Regionmøte med valg holdes 10. oktober. Maler for kunngjøring er utarbeidet og er klare for 
utsending. Administrasjonen har også utarbeidet informasjon til medlemskommunene om at de skal 
velge representanter. Forretningsorden er vedtatt av landstinget og sakskartet sendes ut to uker før 
møtet holdes. 
 
Saker som medlemskommunene ønsker å ta opp skal være regionstyret i hende senest to måneder 
før møtet. Invitasjon til å sende inn saker kan sendes ut samtidig med kunngjøringen. 
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2025.18 Styreinstruks 

Saksdokumenter: Dette dokumentet, denne side 
 Styreinstruks, utkast 2. Vedlagt innkallingen i Outlook. 
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Saken legges fram uten forslag til vedtak. 
 
 
Saksutredning 
Organisasjonen er i ferd med å ferdigstille ny styreinstruks. På møte mellom hovedstyret og 
regionlederne ble et utkast til ny styreinstruks for regionstyrene lagt frem og diskutert. Hovedstyret 
skal behandle denne på sitt møte 22.april.  
 
 
 

2025.18 Eventuelt 

Ingen saker er meldt inn før utsendelsen av sakskartet. 
 
 


